


1. Ordre du jour

* Mot de bienvenue et approbation de l'ordre du jour

* Approbation du proces-verbal de 'assemblée générale du 08.04.2022
e Rapport d’activité 2022

* Comptes 2022

* Rapport des vérificateurs des comptes et décharge

* Nomination des vérificateurs des comptes

* Budget 2023 et cotisations des membres

e Composition du Comité

* Programme d’activités et actions 2023

* Modification des statuts, art. 5, exclusion (annexe)

* Divers et propositions individuelles



Guide Concept Guillaume Rubin




Adaptation de la plateforme




Approbation du PV
de I'AG 08.04.2022

Sauf demande de
I'assemblée, le PV
est exempté de
lecture

Merci a Olivier
Cornaz, secrétaire,
pour la rédaction du
PV de cette
Assemblée




activités 2022




NOTRE DEVELOPPEMENT POUR DONNER DU BONHEUR

Grace a notre pro-activité, nous relevons le défi de maintenir et augmenter I'intérét des participants au-dela du
covid19. Des familles et des bénéficiaires de toute la Romandie, de Soleure, du Jura Bernois.

Les pilotes de Activités 2022 Sorties hiver
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Formation des pilotes

. Capdenho membre de 'ASFSA .
' En 2022; 1 pilote de gotoski, 1 pilotede
tandemski, 2 pilotes de dual, 2 pilotes de 8":

cimgo -
ASSOCIATION -
SUISSEDES =
FORMATEURS ENw -

SPORTS ADAPTES =
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PETITE
ASSOCIATION AU
GRAND COEUR

1 secrétaire génerale
2 coordinatrices
29 pilotes

Bartrina Eduard, Baur Vincent, Bigey Alain,
Birbaum Steve, Bonnet Clément, Bousquet
Jonathan, Dupont Quentin, Equey Yves
(formateur), Fragniere Pierre, Gorge Benoit, Gorgé
Pierre-Alain(formateur), Henchoz Corentin,
Landraud Aymeric, Locatelli Yann, Masson Lionel,
Périsset Mirella, Pernet René (formateur), Plrro
Jessica, Redard Jean-Frangois, Remy Christophe,
Schmitt Gilbert, Simon Caroline, Théraulaz
Philippe, Tribot Cécile, Tschanz Laurent

(formateur), Verne Nicolas, Vuille Pierre, Wagner
Marie-Luise, Widlocher Benoit.

Yersin Méline et Mollien Aurélie
Guerraz Stéphanie
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* 2 lieux d’activités: Schonried,
Rougemont

* |nstagram créé en 2019, 313 abonnés

e Facebook créé en 2016
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ON SE FAIT
CONFIANCE

le handicap, partageon:

~ FONDATION -
= JustforSmiles Pour
Ies Instltutlons

ENTREPRENEURS FONDATION Etoile
sponsors de la Filante Pour les
“‘remorque - enfants

167 MEMBRES
(149 en 2021)

TeamWork



'est «cCADEAU» poul
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Capdenho
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Pertes et
orofits

e 2022 se solde par
une perte de
10’717.66 Frs. Ce qui
balance le bénéfice
de 2021 qui s’élevait
a 29’229,53

* Le capital disponible
au 31.12.2022 est de
83'234.97 Frs

Matériel, frais
d’abonnements
Entretien, réparation

Assurances

Charge de formation

Autres charges

Frais de promotion

Salaires
Charges sociales

Prestations de tiers

Amortissement remorque

TOTAL CHARGES

11'980.37

3’483.05
837.50

1’553.80
4’699.20

26'798.54
101’370.65

15’749.59

3’487.00
1’305.00

171'264.70

Cotisations

Loterie Romande et autre

Dons institutionnels

Dons privés

Produits soutiens

Produits divers

Sponsoring

Location de matériel

Perte

TOTAL PRODUITS

3’900.00

3’159.00
102’640.00

39'810.09
1'129.45

5’858.50
4’000.00

50.00

10'717.66

171'264.70



Comptes 2022 Bilan

ACTIF

Trésorerie 83'234.97
Créance a court terme 1'228.18
Stock, container 3’047.00

Charges payées d'avance 1'682.00

TOTAL ACTIF 89’192.15

PASSIF

Créanciers

Capital

Bénéfice / perte reporté
Bénéfice / perte de |'exercice

TOTAL PASSIF

4’365.20

66'315.08

29'229.53

-10'717.66

89'192.15



Vérificateurs des comptes

Rapport et décharge

* Les vérificateurs donnent décharge au
Comité avec remerciements

Nomination

Pour les comptes 2022
 Maguy Henchoz (1*" membre)
* Dominique Henchoz (2¢™¢ membre)

* |sabelle Guerraz (suppléante)

Pour les comptes 2023
 Dominique Henchoz (18" membre)
* |sabelle Guerraz (2¢™¢ membre)

e Suppléant a nommer



BUDGET 2023

DEPENSES RECETTES
|Gestion et administration 11278,00]  [Cotisations & 010,00]
Frais de comilé et AG 1500,00] [Dons et subventions 178 738,70|
Frais bancares | poatain 500.00 Jusl for Smiles, 110 jouméss de shi adaplé {1 joumnés = 2 pilobes) =] I:IIII.E-:II
Tawes el plagues remongue 700,00 Elgile Filanie, 13 +10 ski &l cmga 11 FIII.E-:II
RC 900,00 Dion Laleris Romands malégiel 19 260,70|
ECA conlaines 200,00 Dons privds &) Assockalicns 22 I:IE'I:I.E-:II
ECA remonges 228,00 Journée parrairnage ESIJ.E-:II
Frais divers+ souper de sautien (8'500) T 000,00 Dions aulres Fondalion 8 I:IIII.E-:II
Colisalions & J48 250,00 Financemeni, Sesal 16 sorlies 4 000,00}
|Frais de personnel 140 007 00 Exposifion Halsl de Rougsman 500,00}
Sacréfarial général, base 207 15 000,00 Souper de sautien 15 I:IE'I:I.E-:II
Coardinaleur 6 000,00 Fnrﬂtim de matériel 1|]'I.'.I,|H]|
Piloles de ski adaglé, base 291 sorlies [220+40+13+18) 85 000,00 Frais de validation (CF + Cap lé-hiver) T 440 00
Filoles de cimgo, base 40 sorbes 12 000,00
Aszsurance accdenl (pan pabronale 9.4%) 11 092,00
Charges sociales (part patronale 9,25%) 10 915,00
[Matériel ot frais ligs aux activibés adapbées 38 629,70
Frais d'abonnements de ski (J4S+EF+Cap) 13 040,00
Frais d'électncilé pour |a remorque 500.00
Frais liés & Factivilé cimgos remonbées (EF+Cap) 3 000,00
Achal Eempo Dl B 700,00 Auchals wilemen] profesionnsls réalisds fin 20232
Achal casgue Z 990,00
Agplication lagd sur les vesls 3 000,00
Achal malériel decironique image' grapro 829, TD
EnireSen malénsd hiver | & 2 500,00
Aurlre petil matérial 1 000,00
|Farmation 1 500 00
Parlicipation aix fras de Tormation 1 500,00
|Communication & 450 00
Sibes indernel 3 700,00
Frais de publicilé &l annonoe 1 000,00
Flyer 250,00
Frais dmpression - malénis promotionnel &l annonces 1 500,00
Total des dépenses 1594 864,70 Total des recettes 182 !ﬂ,?l.'ll

Résultat 2023 estimé (déduction de capital)

-2 ETS.IIII'.Il




Composition du Comité

Le Comité s’est réuni pour 5
séances en 2022.

Caroline Rosat est Présidente
depuis septembre 2020.

Stéphanie Guerraz, Eduard
Bartrina, Aurélie Mollien et Méline
Yersin ont une voix consultative™.

Aurélie Mollien supplée Méline
Yersin durant son congé maternité,
de janvier a avril 2022.

Coordinatrice
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Une neige manquante en début de
saison

Des journées de ski du 03 janvier au
31 mars 2023




g ASFSA

Formation GoToSKki
14 & 15 janvier 2023
Saanenmooser
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BUTS ET PROGRAMMES 2023

AMELIORER LACCESSIBILITE

Prolonger la saison de cimgo
Soutenir 'offre de saut pendulaire

CHERCHER DES FONDS %%

GERER NOTRE EQUIPE w
Engager a I'année le personnel de coordination

Former des pilotes de gotoski

~COLLABORER

soutenia recommasance chersnisssnowsos. SOUPER DE SOUTIEN
communiquer VENDREDI 25 NOVEMBRE 2023

naugureranomvec ine deveiomens. GRANDE SALLE DE CHATEAU-D'OEX




10 textiles vendus

1 journée d’activite
pour un bénéficiaire

T-shirt couleur: vert ou bordeaux 30.- Pull couleur: bordeaux ou bleu glacier 50.-



Modification des statuts, art. 5, exclusion (annexe)

Statuts actuels

Art.5

* 'exclusion d’un sociétaire peut étre
prononcée par le comité en cas de
comportements contraires aux intéréts et
buts de I’'association, sous réserve de
droit de recours dans les trente jours qui
suivent la communication d’exclusion. Le
recours doit étre adressé par lettre
recommandée au président a I'attention
de I'assemblée générale.

Statuts modifiés

Art 5.

1° L'exclusion d’'un membre par le comité s’effectue
d’office lorsque celui-ci n’a pas payé deux cotisations
annuelles consécutives.

2° U'exclusion d’un sociétaire peut étre prononcée par
le comité en cas de comportement contraires aux
intéréts et buts de I'association, sous réserve de droit
de recours dans les trente jours qui suivent la
communication d’exclusion.

3° Le recours doit étre adresse par lettre
recommandeée au président a l'attention de
I'assemblée générale.






MERCI

pour votre
présence

et pour votre
soutien a nos
activités !




