2 \ s
W . . ¥ N / 73 0
o S = ’ -
- o \ y o’ ~— P - %
— - ’ £ 4
4 A - - = -
) A = s al & s
! N
e

o

s BIENVENUE *

@ Assemblée
. Génerale

2020




1. Ordre du jour

Mot de bienvenue et approbation de l'ordre du jour

Approbation du proces-verbal de 'assemblée générale du 12 mai 2019
Rapport du Président

Rapport d’activité 2019

Comptes 2019

Rapport des vérificateurs des comptes et décharge

Nomination des vérificateurs des comptes

Budget 2020 et cotisations des membres

Election du comité

Programme d’activités 2020-2021 et compte-rendu de la saison de
CIMGO 2020

Divers et propositions individuelles
Présentation des nouveaux Pulls et T-shirts promotionnels
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Approbation du PV de I'AG 12.05.2019

 Sauf demande de I'assemblée, le
PV est exempté de lecture

 Merci a Olivier Cornaz,
secrétaire, pour la rédaction du
PV de cette Assemblée



Rapport du Président

Fonctionnement professionnalisé
Belles actions de promotion et une
meilleure visibilité

Renforcement des partenariats
inter-associatifs
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Ski adapté2019-2020

243 journées Just for Smiles, en faveur de personnes-en Institutions
10 journées Etoile Fflante pour les jeunes entre 6 et 18 ans
38 _/ourneengapdenho pour jeunes et adultes

7 journées Eco//ers du Pays-d’Enhaut en 51tuatlon de hand/cap - 3 s e
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e Découverte des sentiers
adaptes a Rougemont,
‘la Videmanette et
¢ Moléson
. Zﬂﬁurnées grace a

Etoile Filante et a des
~dons prives




Formation des pilotes

* Capdenho.membre de 'ASFSA
* En2019;

SN pllotes de cimgo

2 pilotes de tandemski

- -



Laurent

Eduard oy i Christophe

Delphine

«
A

En 2019: 27 pilotes engagés: 17 pour I'hiver / 10 pour I'été
2 coordinateurs pour les activités : Laurent Tschanz (hiver) & Eveline Charriere (été)

Alain Bigey Eduard Bartrina Vincent Baur (manque) Théo Bosa Romaine Briguet (manque) Delphine Clavien
Eveline Charriere Quentin Dupont Pierre-Alain Gorgé Benoit Gorgé Pierre Fragniere Corentin
Henchoz Aymeric Landraud Giuseppe Macri Laurent Perrin (manque) Mirella Périsset Christophe Remy

Sophie Ruch (manque) Gilbert Schmitt = Caroline Simon (manque) Cécile Tribot Nicolas Verne (manque) Jacques
Wicht (manque)
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DE BELLES ACTIONS DE
PROMOTION

* 7 manifestations pour
montrer au plus grand
nombre ce que veut
dire étre ‘

« handicapable »

* Ex: « Remplace tes
pieds pardesroues», -
« Handi-gouter » ==



EVENEMENT . o
le 12.01.2020 e

18 guverture de saison =
TOUT PUBLIC






= OU nous trouver

Pres de la remorque

Sur les pistes: vestes et T-shirts crées
pour nous identifier

Radio Chablais, Journaux régionaux
Instagram depuis 2019, 71 abonnés
Facebook suivi par 249 personnes
(191 en avril 2018)
www.capdenho.ch




Notre developpement

Activités d’hiver et d’été Capdenho TEAM
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Capdenho reconnue pour son impact sur le développement durable

par | Association « it must be now » -
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Membres,
partenaires
et
donateurs

Nos membres 128 a ce
jour (112 ily aunan)

Entrepreneurs sponsors
de la remorque

o,

Fondation Etoile Filante
Pour les enfants

I /or SMI

le handicap, partageon:

JustforSmiles Pour les
Institutions

LOTERIE
ROMANDE

Loterie Romande Pour le
nouveau matériel

Donateurs privés,
Fondation Sandoz Family,
Rotary Bern Bubenberg
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Pertes et
orofits

e 2019 se solde par
une perte de
7°248,67

* Nben 2018, le
bénéfice était de
41'262.97 Frs

* Le capital disponible
au 31.12.2019 est de

79°102.44

CHARGES

Matériel, frais d’abonnement
Entretien, réparations
Assurances

Charges de formation

Autres charges

Frais de promotion

Charges salariales

Charges sociales

Prestations de tiers

Charges de véhicules

Différence (perte)

TOTAL CHARGES

47'547.25
5’997.15
744.55
3’841.40
4’323.89
7616.00
111°776.70
19'479.57
1'800.00
3'807.00

7'248.67

206'573.51

PRODUITS

Cotisations
Dons / parrainages
Sandoz / Rotary / Sesaf
Etoile Filante
Just For Smiles ski adapté
Dons privés
Dons / Subventions diverses
Sponsoring

Location de matériel

TOTAL PRODUITS

2'825.00

27'750.00
10'500.00
109'800.00
41'401.84
848.00
5'000.00

700.00

206'573.51



Comptes 2019 Bilan

PASSIF

Trésorerie 62'322.54 Créanciers 8'510.77
Débiteurs 7896.90 Capital 77'840.34
Stocks et matériel 8'883.00 Difféerence (perte) -7'248.67

TOTAL ACTIF 79'102.44 TOTAL PASSIF 79'102.44



Rapport des vérificateurs des comptes
et décharge

* Les vérificateurs
donnent décharge a la
caissiere avec
remerciements



Nomination des vérificateurs des

comptes
Pour les comptes 2019 Pour les comptes 2020
* Nicole Schnegg (2¢™¢ année) * Pierre Fragniére (2°™¢ année)
* Pierre Fragniére (1° année) * Frédéric Delachaux (1€ année)

e Suppléant: Frédéric Delachaux e Suppléant: a nommer



Budget 2020 et cotisations des membres

DEPENSES

Gestion et administration
Frais de comité et AG
Frais bancaires / postaux
Taxes et plagues remorque
RC
ECA container
ECA remorque
Frais divers
Cotisations a J4S

Frais de personnel

Secrétariat général, base 20%

Pilotes de ski adapté, base 330 jours

Pilotes de cimgo, base 30 jours

Assurance accident (part patronale 9,4%)

Charges sociales (part patronale 8,75%)
Matériel et frais liés aux activités adaptées

Frais d'abonnements de ski

Frais d'électricité pour la remorque

Frais liés a I'activité cimgo

Achat d'une remorque

Achat 2 tandemskis tout équipés et d'un dualski

Achat de 4 karts

Achat d'équipements adaptés / charriot de transport

Autre petit matériel

Achat et entretien matériel hiver / été
Formation

Participation aux frais de formation
Communication

Site internet

Frais de publicité (sur remorque) et d'annonces

Flyers

Frais d'impression : matériel promotionnel et annonces

Total des dépenses

Résultat 2020 estimé (déduction de capital)

3 888,00
1 500,00
500,00
500,00
210,00
200,00
228,00
500,00
250,00

145 324,50
15 000,00

99 000,00

9 000,00

11 562,00

10 762,50

99 587,45

15 000,00
500,00

2 000,00
27 000,00
30 232,45
11 568,00
1 298,00
2 990,00
8 999,00
3 000,00
3 000,00
4 100,00
100,00

1 000,00
1 000,00

2 000,00
255 899,95

RECETTES

Cotisations

Dons et subventions
Just for Smiles, 130 journées de ski adapté
Etoile Filante, 12 journées de ski adapté
Don Loterie Romande matériel

Dons privés
Sponsoring visuel remorque
Don Alpina
Don Loterie Romande journées
Financement Sesaf

Location de matériel

Total des recettes

3 600,00
251 587,45
65 000,00

6 000,00

82 087,45
25 000,00
1 000,00

20 000,00
50 000,00
2 500,00
500,00

255 687,45
-212,50



Election au comité

Le Comité bénévole s’est
réuni pour 7 séances en
2019

A été intégrée au comité
en 2019

Véronique Jaquillard

Le Comité présente
Caroline Rosat au poste de
Présidente ad intérim et
Alice Jaquillard en soutien
a la communication

/ ’7 . . 7 . \
e Président ad intérim,

Responsable
matériel et
formation

P|err§-AIa|n @ Olivier Cornaz i
Gorge o

4 o ™
e Communication

Réseaux sociaux et
Promotion

Véronique
Jaquillard

/ 7 .
e Secrétaire

f . .\
e Caissiere

Mirella Périsset

~

-
e Accessibilité des

infrastructures et
Promotion

Isabelle

Henchoz

p
e Promotion et Loisirs

sportifs

Caroline Rosat




Admission au
comité en 2020

AllcefJaquHIard
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COMITE BENEVOLE

Pilotes de Cimgo Secrétaire Générale

e Stéphanie Guerraz l
salariée, 20% R

e 6 salariés réguliers
¢ 3 salariés extras

.

= dynamigues = ¢ comane o

Une équipe soudée, au plus pres des e Eveline Charriere e Laurent Tschanz 2020
bénéficiaires et de la région. bénévole 2019 e Méline Bertholet 2021

e Eduard Bartrina 2020

Pilotes de Ski

i ~ e 12 salariés réguliers
e 6 salariés extras



Is s’lengagent pour nous cette année

Méline Bertholet

coordinatrice hiver

Eduard Bartrma A ll

lexandra Butty

chercheuse de fonds
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Fonds

e Rechercher des fonds
pour soutenir des
familles

e Trouver des sponsors
pour les encarts
publicitaires de la
remorque |l

Gestion
e Engager des
coordinateurs

e Engager un chasseur de
fonds

—

Buts et programme 2020-2021

Promotion et
communication

Ambition

e Collaborer au projet
Accessibilité Universelle
et Destination sans
Barriere

e Participer aux projets
communaux et de la

Braye

e Nouveau site internet
e Gamme de vétements

e REPAS DE SOUTIEN Il EN
2021







Dons récoltés pour soutenir 40 personnes / familles

e Journées réalisées 35

e Annulations 7

* Pilotes: Cécile, Gilbert, Pierre, Alain, Steve, Laurent, Yves, Marie Luise.



Fté 2021

Repérage nouveau tracé Rougemont

Pourquoi?

Demander droit de passage

Garder les deux tracés



https://s.geo.admin.ch/8b55ca2934




11. Divers et propositions
individuelles




MERCI

pour votre
présence

et pour votre
soutien a nos
activités !




